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Scheidsrechtersbeleid vv Hooglanderveen 

 

De scheidsrechter is misschien wel de belangrijkste persoon op het speelveld. Want zonder 

scheidsrechter kan er namelijk niet gevoetbald worden. Daarom vinden we het bij vv Hooglanderveen 

belangrijk om gedegen beleid te voeren over scheidsrechterzaken. 

 

Visie 

De scheidsrechter bij vv Hooglanderveen zorgt voor het in goede banen leiden van een wedstrijd, 

waarbij eerlijkheid, sportiviteit en respect centraal staan. De scheidsrechter is de uiteindelijke beslisser 

op het veld en verantwoordelijk voor de toepassing van de spelregels. Bij het toepassen van de 

spelregels moet de scheidsrechter soms ook een gele of rode kaart tonen of in uitzonderlijke gevallen 

een wedstrijd (tijdelijk) staken. We verwachten dat de scheidsrechter van gele kaarten (categorie A), 

rode kaarten (categorie A en B) en stakingen (categorie A en B) in alle situaties melding maakt bij de 

KNVB. 

 

Tijdens een wedstrijd moet het spelplezier voorop staan en daarin heeft de scheidsrechter een 

bepalende rol. We accepteren dat de scheidsrechter een fout mag maken, zolang deze fout niet 

voortkomt uit het bewust bevoordelen of benadelen van één van beide teams. Bij vv Hooglanderveen 

streven we naar neutrale en gemotiveerde scheidsrechters. Het doel is om iedere thuiswedstrijd te 

voorzien van een onafhankelijke scheidsrechter die door de scheidsrechterscommissie wordt 

aangesteld.  

 

We vinden daarnaast dat spelers recht hebben op een scheidsrechter die het niveau aan kan. Om de 

kwaliteit van scheidsrechters te kunnen waarborgen, zullen we scheidsrechters regelmatig begeleiden 

om het juiste niveau te kunnen inschatten en ze te helpen in hun ontwikkeling. Het uitgangspunt is dat 

iedere vaste scheidsrechter tenminste eenmaal per seizoen wordt bekeken door een begeleider. Als de 

scheidsrechter dat wenst, vult de begeleider samen met de scheidsrechter na de wedstrijd een 

begeleidingsformulier in met daarop de complimenten en ontwikkelingspunten.  

 

Bij de inzet van jonge scheidsrechters speelt leeftijd en persoonlijkheid een belangrijke rol. 

Scheidsrechters onder de 16 jaar zonder KNVB-diploma fluiten alleen wedstrijden op half veld (O11 en 

O12), tenzij de scheidsrechterscommissie heeft aangegeven dat zij op heel veld actief kunnen zijn. 

Scheidsrechters onder de 15 jaar fluiten alleen met een begeleider langs het veld, tenzij de 

scheidsrechterscommissie heeft vastgesteld dat zij zelfstandig kunnen fluiten.  

 

Organisatie 

De scheidsrechterscommissie is gezamenlijk verantwoordelijk voor het werven, opleiden, begeleiden en 

inplannen van clubscheidsrechters. Om het scheidsrechtersbeleid goed te kunnen uitvoeren, hebben 

we daarvoor een aantal noodzakelijke functies binnen de vereniging: 

• Coördinator 

• Planner senioren 

• Planner jeugd O23 t/m O13 (heel veld) 

• Planner jeugd O12 en O11 (half veld) 

• Begeleider(s) / rapporteur(s) 
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Aanstellen van scheidsrechters 

De aanstellers stellen de scheidsrechters aan voor alle thuiswedstrijden bij vv Hooglanderveen, waarbij 

geen scheidsrechter vanuit de KNVB wordt aangesteld. Dit gaat om de competitie- en bekerwedstrijden 

van de O11-teams en ouder. De wedstrijden van de O10-teams en lager hebben een spelbegeleider en 

deze taak wordt door het team zelf ingevuld. Voor vriendschappelijke wedstrijden en toernooien zal de 

scheidsrechterscommissie op verzoek proberen een scheidsrechter aan te stellen. 

 

De scheidsrechters die worden aangesteld zijn: 

• Vaste vrijwillige scheidsrechters 

• Scheidsrechters die fluiten voor de vrijwilligerspunten 

• Scheidsrechters die vanwege een regeling verplicht een wedstrijd fluiten 

 

De scheidsrechterscommissie neemt tot drie dagen voor de wedstrijddag de tijd om een scheidsrechter 

aan te stellen voor de wedstrijd. Als er geen scheidsrechter is aangesteld, informeert de aansteller de 

teammanager van het betreffende team die vanaf dat moment zelf verantwoordelijk is om een 

scheidsrechter te regelen. Als dit niet lukt, neemt het team contact op met wedstrijdzaken over de 

gevolgen voor de wedstrijd.  

 

Regelingen met teams 

Vanwege het tekort aan scheidsrechters, is al eerder door het bestuur van vv Hooglanderveen besloten 

dat de scheidsrechterscommissie een beroep mag doen op de voetballers uit JO15-1 en ouder. 

Ondanks dat deze maatregel uit noodzaak geboren is, is het ook een mooie gelegenheid voor 

voetballers om te ervaren hoe het is om als scheidsrechter op het veld te staan. Dat draagt bij aan de 

acceptatie in het veld en het besef dat een scheidsrechter ook maar een mens is die fouten mag 

maken. Bij het aanstellen van een speler als scheidsrechter wordt rekening gehouden met de 

speeltijden van de eigen wedstrijd.  

 

De volgende regelingen zijn afgesproken: 

• Breedteteams Senioren: Leveren 3x per jaar 2 scheidsrechters in een speelweekend dat 

voorafgaand het seizoen wordt vastgesteld. 

• Teams O23, O19, VR1 en MO20: Leveren een scheidsrechter voor een wedstrijd op heel veld 

als de aansteller ze nodig heeft (maximaal 5x per jaar). 

• Teams O17, O16, O15-1 en MO17: Leveren een scheidsrechter voor een wedstrijd op half veld 

als de aansteller ze nodig heeft (maximaal 5x per jaar). 

 

Voor de breedteteams senioren verwacht de scheidsrechterscommissie dat er wordt voldaan aan de 

afspraak. Voor iedere gevraagde scheidsrechter die niet geleverd wordt, wordt er bij de eerstvolgende 

thuiswedstrijd(en) geen scheidsrechter vanuit de commissie aangesteld. Als er dus twee 

scheidsrechters gevraagd worden en er geen wordt geleverd, zal de commissie geen scheidsrechter 

aanstellen bij de eerstvolgende twee thuiswedstrijden. Dan is het dus aan het team om zelf een 

scheidsrechter voor deze wedstrijden te regelen en eventuele kosten zijn in dat geval ook voor het 

team. Daarbij mag het team geen gebruik maken van de vaste scheidsrechters. 
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Van de jeugdteams wordt verwacht dat zij ernaar streven om tenminste 4 spelers te motiveren om te 

gaan fluiten. Deze scheidsrechters kunnen ook vanuit de regeling worden ingezet. Vanuit kwalitatief 

oogpunt is het beter als gemotiveerde spelers vaker een wedstrijd fluiten dan dat iedere 

ongemotiveerde speler één wedstrijd fluit. Er zitten geen consequenties vast aan het niet leveren van 

scheidsrechters. De verantwoordelijkheid die teams door het jaar heen laten zien, wordt wel 

meegewogen in de aanstellingen van scheidsrechters bij hun eigen wedstrijden. 

Bij de uitvraag worden de teammanagers gevraagd welke spelers meedoen aan de regeling. Uiterlijk 

zeven dagen voor de speeldag moeten de namen, e-mailadres en telefoonnummers bekend zijn, zodat 

de scheidsrechterscommissie voor en na de wedstrijd contact met ze kan opnemen. We vragen altijd 

hoe de wedstrijd is verlopen, of ze plezier hebben gehad, of het fluiten voor herhaling vatbaar is en wat 

ze eventueel nodig hebben bij toekomstige wedstrijden. 

 

Beloning 

Vanwege het tekort aan vrijwillige scheidsrechters heeft vv Hooglanderveen in 2022 een financiële 

regeling afgesproken. Iedere scheidsrechter behaalt indien nodig in eerste instantie het benodigd 

aantal vrijwilligerspunten. Zodra de vrijwilligerspunten zijn behaald, heeft de scheidsrechter de 

mogelijkheid om een vergoeding te vragen voor gefloten wedstrijden van de O13 en ouder. Uiteraard 

staat het de scheidsrechter vrij geen gebruik te maken van een vergoeding, want in beginsel is 

vrijwilligerswerk werk dat je doet voor de vereniging met als doel om iets te betekenen voor de club. 

 

De vergoedingen zijn voor het seizoen 2026-2027 als volgt vastgesteld: 

 VP Bank Clubkaart 

Functie scheidsrechterscommissie 10 Geen Geen 

Senioren 2 € 21,00 € 26,00 

O23 (A en B categorie) 2 € 21,00 € 26,00 

O19 (A categorie) 2 € 21,00 € 26,00 

O19 (B categorie) 2 € 8,00 € 10,50 

O13 t/m O17 (A en B categorie) 2 € 8,00 € 10,50 

O11 en O12 1,5 Geen Geen 

Begeleiden scheidsrechter 1,5 Geen Geen 

Deelname scheidsrechterscursus 1 Geen Geen 

 

De vergoedingen gelden alleen voor scheidsrechters met een relatie tot de club. De 

scheidsrechterscommissie mag ook externe scheidsrechters inschakelen voor wedstrijden van de 

senioren-, O23- en O19-teams (A en B categorie). Met deze scheidsrechters worden individuele 

afspraken gemaakt over een vergoeding tot een maximum van € 40. Uitzonderingen op de 

vergoedingsregeling blijven in overleg met het bestuur mogelijk, maar het uitgangspunt is dat afspraken 

op basis van gelijke behandeling worden gemaakt. De vergoedingen worden maandelijks achteraf door 

de penningmeester overgemaakt. 

 

Een scheidsrechter kan vanaf het seizoen 2026-2027 ook gebruik maken van de investeringsregeling. 

De investeringsregeling geldt voor iedere scheidsrechter die wedstrijden fluit voor de O13 en hoger. De 

regeling telt door aan het einde van het seizoen en stopt niet. De scheidsrechter die gebruik maakt van 
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de investeringsregeling behaalt eventueel wel ieder seizoen zijn vrijwilligerspunten, maar krijgt dus 

geen uitbetaling in geld. 

 

 Investering 

Na 5 wedstrijden Observatierapport van begeleider (en vrijwilligerspunten behaald) 

Na 10 wedstrijden Aanmelding voor de opleiding Verenigingsscheidsrechter KNVB * 

(inclusief vergoeding van de reiskosten) 

Na 15 wedstrijden Scheidsrechtersset met eigen fluitje, kaarten, notitieboekje, pen, 

tossmunt en horloge (inclusief nieuwe attributen indien nodig) 

Na 25 wedstrijden Officieel scheidsrechterstenue (inclusief broekje en sokken) 

Na 40 wedstrijden Officieel scheidsrechterstenue (tweede kleur) of sportschoenen ter 

waarde van hetzelfde bedrag.  

Op aanvraag Observatierapport van begeleider 

* De opleiding Verenigingsscheidsrechter KNVB bieden we aan iedereen aan die ten minste 10 

wedstrijden voor vv Hooglanderveen heeft gefloten. Dat geldt ook voor scheidsrechters die niet gebruik 

maken van de investeringsregeling. Deze scheidsrechters kunnen alleen niet hun reiskosten 

declareren.  

 

Via dit formulier laat de scheidsrechter weten waar hij gebruik van wil maken. 

 

Wat bieden wij? 

In de basis geloven wij erin dat de waardering voor de scheidsrechter niet draait om geld. Investeren in 

scheidsrechters en persoonlijke aandacht zorgen ervoor dat scheidsrechters zich gewaardeerd voelen 

en uiteindelijk met plezier en zelfvertrouwen in het veld staan.  

 

Daarom bieden we iedere scheidsrechter: 

• Een WhatsApp groep voor alle scheidsrechters van vv Hooglanderveen 

• Persoonlijke begeleiding bij wedstrijden (op aanvraag) 

• Begeleiding bij vervelende ervaringen en het schrijven van strafrapporten 

• Een aanspreekpunt voor vragen over spelregels of spelsituaties 

• Tijdens wedstrijden een fluitje, kaarten, notitieboekje, pen, tossmunt, horloge en tenue in 

bruikleen 

• Een cursusavond voor heel veld aan het begin van het seizoen 

• Een cursusavond voor half veld aan het begin van het seizoen 

• Informatie over relevante ontwikkelingen in de arbitrage 

• De week van de scheidsrechter in oktober 

• Een scheidsrechtersavond in de winterstop met technische instructies 

• Een seizoensafsluiting aan het einde van het seizoen, inclusief evaluatie en vooruitblik (hier 

worden ook de nieuwe spelregels en technische instructies besproken) 

 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeQup7B-sjWkJFBwGLLXMzbD28Cku--a9yds56za9ogOqlS7A/viewform

